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KẾ HOẠCH BỒI DƯỠNG GIÁO VIÊN
 NĂM HỌC : 2017-2018
- Căn cứ vào Kế hoạch tập huấn, bồi dưỡng hè cho CB, GV, NV năm học 2017-2018 của Sở GD&ĐT; 

- Căn cứ vào công văn số 390/CV-PGD&ĐT ngày 28/7/2017;  công văn số 396/CV-PGD&ĐT ngày 01/8/2017của Phòng GD&ĐT huyện Kinh Môn về việc  tập huấn, bồi dưỡng hè năm học 2017-2018 cho CBQL, GV cấp THCS,
Trường THCS Minh Hòa xây dựng kế hoạch bồi dưỡng giáo viên năm học  2017-2018 như sau:

I. Mục đích yêu cầu:
- Nâng cao nhận thức, tư tưởng chính trị, ý thức trách nhiệm của cán bộ quản lý và giáo viên nhà trường.  

- Tiếp tục đẩy mạnh đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra, đánh giá, ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học của nhà trường năm học 2017-2018.


- Nâng cao năng lực về dạy học, kiểm tra đánh giá theo chuẩn kiến thức kỹ năng và định hướng phát triển năng lực cho học sinh  trong chương trình giáo dục phổ thông.

- Nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ, năng lực quản lý nhằm nâng cao chất lượng dạy học và giáo dục của nhà trường năm học 2017-2018.

- 100% cán bộ quản lý, giáo viên nhà trường thuộc đối tượng bồi dưỡng đều  tham gia đầy đủ các lớp bồi dưỡng theo lịch của Sở GD&ĐT, của Phòng GD&ĐT,  và của nhà trường năm học 2017-2018. 

II. Đối tượng bồi dưỡng:


- CBQL, giáo viên và nhân viên trong nhà trường.

III. Hình thức bồi dưỡng:


1. Bồi dưỡng tập trung do Sở, Phòng GD&ĐT tổ chức. (Theo lịch của Sở GD&ĐT Hải Dương, Phòng GD&ĐT Kinh Môn)


2. Bồi dưỡng tại trường theo kế hoạch của nhà trường.

IV. Nội dung:


1. Các lớp do Sở GD&ĐT Hải Dương, Phòng GD&ĐT Kinh Môn tổ chức.


a) Tập huấn công tác truyền thông giáo dục năm 2017 ngày 29,30-7-2017 tại Hội trường khu sinh thái Âu Cơ, số 1ª đường Nguyễn Hữu Cầu, phường Ngọc Châu, thành phố Hải Dương. (Phó hiệu trưởng+Văn thư nhà trường)
b) Tập huấn bồi dưỡng học sinh giỏi môn Toán, Ngữ văn

- Địa điểm: Tại Trường THCS Phạm Sư Mạnh

- Thời gian: 01 ngày, sáng từ 7h30’ đến 11h30’, chiều từ 13h30’-16h30’
+ Khu Bắc+ Khu Đảo ngày 8/8/2017

+ Khu Nam+ Khu Tam Lưu ngày 9/8/2017

- Thành phần: Cán bộ quản lí, tất cả giáo viên bộ môn Toán, Ngữ văn các trường THCS.

c) Tập huấn bồi dưỡng học sinh giỏi môn Vật lý, Hóa học, Sinh học, Địa lí, Tiếng Anh, Lịch sử

- Địa điểm: Tại Trường THCS Phạm Sư Mạnh

- Thời gian: 01 ngày, từ 7h30’ ngày 11/8/2017
- Thành phần: Cán bộ quản lí, tất cả giáo viên bộ môn Vật lý, Hóa học, Sinh học, Địa lí, Tiếng Anh, Lịch sử các trường THCS.


2. Các nội dung do nhà trường tự tổ chức, tự bồi dưỡng.
- Học tập nhiệm vụ năm học 2017-2018. 
- Tập trung bàn các giải pháp, biện pháp nâng cao, giữ vững chất lượng học sinh giỏi các đội tuyển, nâng cao chất lượng giáo dục đại trà, chất lượng thi vào lớp 10 THPT năm học 2017-2018. (Nội dung trọng tâm)

- Thực hiện dạy học kiểm tra đánh giá theo chuẩn kiến thức kĩ năng trong chương trình giáo dục phổ thông ban hành theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 05/5/2006 của Bộ GD&ĐT.


- Chuẩn nghề nghiệp giáo viên THCS ban hành theo Thông tư số 30/2009/TT-BGDĐT ngày 22/10/2009.


- Đổi mới phương pháp dạy học và đổi mới kiểm tra đánh giá ở các môn.

- Ứng dụng công nghệ thông tin và truyền thông trong dạy học (thiết kế bài giảng điện tử, ứng dụng phần mềm dạy học, khai thác mạng Internet, khai thác và sử dụng website mới của Sở GD-ĐT Hải Dương…


- Hội giảng, Hội thi giáo viên giỏi cấp trường. 


- Công tác chủ nhiệm lớp, tư vấn tâm lí cho học sinh.


- Dạy học lịch sử và địa lí địa phương.

- Bồi dưỡng nghiệp vụ chuyên môn ở 14 bộ môn Toán, Vật lí, Hóa học, Sinh học, Lịch sử, Địa lí, Ngữ văn, Giáo dục Công dân, Công nghệ, Thể dục, Tin học, Âm nhạc, Mĩ thuật, Tiếng Anh về thực hiện dạy học, kiểm tra, đánh giá theo chuẩn kiến thức, kỹ năng; biên soạn câu hỏi, bài tập và xây dựng đề kiểm tra theo định hướng phát triển năng lực của học sinh; đổi mới kiểm tra, đánh giá trong quá trình dạy học.

- Tập huấn nâng cao chất lượng các cuộc thi: Khoa học kĩ thuật, vận dụng kiến thức liên môn vào giải quyết các tình huống thực tiễn. ( Theo kế hoạch của PGD)
- Bồi dưỡng về công tác quản lý: Các văn kiện, Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp; nội dung chỉ đạo hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2017-2018; Chuẩn hiệu trưởng trường THCS.
- Xây dựng chủ đề dạy học các môn.
- Tập huấn cho giáo viên hướng dẫn học sinh phương pháp tự học, kĩ thuật tổ chức hoạt động học theo nhóm của học sinh

- Tập huấn nghiệp vụ công tác phổ cập giáo dục xóa mù chữ.
V. Thời gian:


1. Ngày 01/8/2017 triển khai cụ thể kế hoạch bồi dưỡng giáo viên hè 2017 trước cuộc họp Hội đồng nhà trường.


2. Từ  8/ 2017 ->10/2017 tham gia lớp bồi dưỡng theo lịch của Sở GD&ĐT Hải Dương, Phòng GD&ĐT Kinh Môn và các lớp bồi dưỡng theo lịch của nhà trường.
3. Từ  10/ 2017 ->5/2018 CBGV-NV nhà trường tự bồi dưỡng thông qua các hoạt động chuyên môn của nhà trường.
VII. Tổ chức thực hiện:
1. Nhà trường:

- Cử CBQL, giáo viên tham gia đầy đủ các lớp bồi dưỡng do Sở, Phòng GD&ĐT và nhà trường tổ chức.

- Xây dựng, chỉ đạo, tổ chức triển khai, kiểm tra giám sát việc thực hiện kế hoạch bồi dưỡng giáo viên năm học 2017-2018.
- Tạo mọi điều kiện động viên cả về vật chất và tinh thần để CBGV tích cực trong công tác bồi dưỡng học sinh giỏi năm học 2017-2018 với tinh thần trách nhiệm cao.

2. Tổ, nhóm chuyên môn:

- Tổ chức sinh hoạt, hội thảo ở bộ môn, nhóm bộ môn do tổ mình phụ trách với những nội dung nêu trên. Đặc biệt bàn kĩ các giải pháp, biện pháp nâng cao, giữ vững chất lượng học sinh giỏi các đội tuyển, nâng cao chất lượng giáo dục đại trà, chất lượng thi vào lớp 10 THPT năm học 2017-2018 để thống nhất hội thảo ở cấp huyện.
- Kiểm tra quá trình tự bồi dưỡng của giáo viên trong tổ (thông qua sổ tự bồi dưỡng)
3. Giáo viên:

- Chủ động mượn tài liệu bồi dưỡng, nghiên cứu trước các nội dung bồi dưỡng nêu trên.

- Tham gia sinh hoạt, hội thảo ở tổ, nhóm chuyên môn nghiêm túc đúng lịch.
- Tham gia đầy đủ các lớp bồi dưỡng do Sở, Phòng GD&ĐT và nhà trường tổ chức. Thực hiện nghiêm túc kế hoạch, lịch bồi dưỡng đề ra. Tích cực đóng góp ý kiến, chia sẻ kinh nghiệm trong công tác bồi dưỡng học sinh giỏi.
- Ghi chép lại được nội dung bồi dưỡng trên cuốn sổ tự bồi dưỡng. 

- Thực hành được các kĩ năng soạn giáo án trên máy tính. 
- Thực hành sử dụng được phần mềm PowerPoint, trình bày giải thích được cách thiết kế, các thao tác làm, trình chiếu, hiệu ứng âm thanh, hình ảnh...

- Tiếp tục khai thác và sử dụng được website mới của Sở GD-ĐT Hải Dương.

4. Bộ phận thư viện, tin học nhà trường:  Tạo mọi điều kiện để CB, GV tham gia công tác bồi dưỡng, tự bồi dưỡng năm học 2017-2018 đạt kết quả tốt.

            DUYỆT KẾ HOẠCH


           
           LẬP KẾ HOẠCH

         Nguyễn Văn Hưng
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